MEMORIA DE
ACTIVIDADES
DO CEESG

ANO 2025

colexio de educadoras e
educadores sociais de galicia



INDICE

Lo PIESENTACION c.ceurrerceeieeeeeee ettt es et esse bt s ease bbb s e a AR bbbt s b bbb 3
2. EStrUtUIa d0 CEESG ..oceieeeeeerecisseiseessecssesisesssss s ssse s sssssssesssss s s s ssss s s s sssasssessssssns 5
3. EStad0 da COLEXIACION. ettt ettt tseese e ess e s b s esse bbb s s bbb 7
4. ACHIVIAAAES. c.ouiereeereceeeeseessese et es b bs s s s s SRR R R R 7
4.1. Eixo de Participacion COLEXIal. ... ssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssaness 8
4.2. Eixo de Desenvolvemento Profesional..........cnneneeseeeesesssessesssessssessessssssssssssssssseens 12
4.3. EixX0 de ACCION ProfeSional. ...t ssse s ssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssaes 14
4.4, SETVIZOS A0 CEESG ...ttt ssss st s s bbb s s sas 16
4.5. Representacion e participacion en Organos EXtEINOS. ... rerereeseesssessmesssesssessseesssessssssessaes 17
4.6. CONVENIOS ASINAUOS. coueurereesseereesreesreseessesseessesssesse s sessse s ss s ss s s s b s bR bbb s bbb 18
4.7. Colaboracion coas UNIVersidades. ... ssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns 18
4.8. Eventos nos que participamos ou colaboramos.......sssssns 18
4.9. Eventos ou formacions as qUE aSiStiMOS.....cmesesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssas 19
ST € o To T 3s U=IR 0 = o - 1 Lo J PP 21
5.1. aBeira-Escaravellando, Grupo de Intervencidn Socioeducativa con Familias, Infancias e
FaNe (0] (3o 4 ) - TP ST 21
5.2. Grupo de traballo sobre Animacién Sociocultural e Xestion Cultural........cveereenecereenneeneen. 21
5.3. Fiadeiras, Grupo de traballo de [gualdade e FEmMinismos. ........ccoeeomeuneereensceneenseeneeseenecsseesessenns 21
5.4. Geix, Grupo de Estudos e Intervencidn XeragoXiCa. ... eeeerersseesssessmesssesssessseessesssesssessaes 22
5.5. Mi0l0, GIUPO A€ SAUIAE. ...ttt s b es bbb e 22
6.  Participacion N0 CGCEES ...ttt ss s ss s bbb e s bbb 23

W72 © 15T o= K3 o1 1=1c] 5 10 ) 0 K- 24



1. PRESENTACION

A memoria 2025 do CEESG recolle un ano marcado pola consolidacion de
proxectos clave para a profesion e pola apertura de novos espazos de encontro, refle-
xion e aprendizaxe compartida. Ao longo deste periodo, o Colexio continuou traba-
llando para fortalecer a Educacion Social en Galicia, promovendo a colaboracién entre

profesionais, universidade e comunidade.

Un dos fitos mais destacados do ano foi a organizacion do I Congreso Inter-
nacional Profesional e Interuniversitario de Educaciéon Social, un espazo que reu-
niu profesionais, docentes e investigadoras/es de diferentes universidades e entida-
des, asi como participantes procedentes de diversos paises. Este encontro permitiu
compartir experiencias, investigacions e practicas innovadoras que contriblien ao

avance da profesion e ao fortalecemento das redes profesionais.

No dmbito das intervenciéns comunitarias, o proxecto Aloumiiios, desenvol-
vido en colaboracidn co Sergas, continuou durante 2025 promovendo o benestar das
persoas maiores en diferentes concellos galegos. A través desta iniciativa, educadoras
sociais impulsaron habitos saudables e xeraron espazos de encontro e participacion,
contribuindo a combater a soidade non desexada e a mellorar a calidade de vida da
poboacidn maior, nun claro exemplo do impacto positivo que a Educacién Social pode

ter no eido da saude.

Asi mesmo, mantivose a continuidade da Convivencia Profesional e Interu-
niversitaria de Educacion Social no Xurés, unha iniciativa que segue fortalecendo
os vinculos entre o &mbito profesional, o académico e o territorio. Este espazo de con-
vivencia e aprendizaxe compartida favoreceu o intercambio de cofecementos, a posta
en comun de experiencias de intervencion e a reflexidon conxunta sobre os retos e

practicas da Educacién Social.

Tamén se consolidaron outros espazos de encontro e convivencia profesional,

como o Encontro de educadoras/es sociais dos SEAF, que permitiu reforzar as



redes entre profesionais e xerar un espazo de intercambio e formacién arredor da

praxe profesional.

No 2025 a formacién permanente continuou sendo unha prioridade para o CE-
ESG. Como educadoras/es sociais, resulta imprescindible a actualizacidon constante de
coflecementos e o desenvolvemento e fortalecemento de competencias profesionais.
Tratase dunha cuestion esencial para fortalecer a practica profesional, mellorar a cali-

dade das intervencions e contribuir dese xeito ao recofiecemento da Educacién Social.

Estas iniciativas, xunto con outras accidons desenvolvidas ao longo do ano, re-
flicten o compromiso do CEESG coa promocion da Educacidon Social en Galicia, co for-
talecemento da comunidade profesional, coa mellora das condicidons profesionais e
coa construcidon dunha sociedade mais inclusiva, participativa e comprometida co be-
nestar das persoas e das comunidades. O Colexio continua a traballar para acompanar

a profesion nos seus retos presentes e futuros.

Xunta de Goberno do CEESG.



2. ESTRUTURA DO CEESG

Xunta de Goberno.

No ano 2025 produciuse un cambio no grupo de persoas que compofien o equipo de goberno
do CEESG, coa baixa de Rodrigo Gil Cedillo (colex. 5328) como tesoureiro, e o paso de Iria
Garcia (antes vogal) a ocupar dito cargo. A Xunta de Goberno quedou polo tanto do seguinte
xeito:

Presidenta: Sonia Gonzélez Rodriguez. Colexiada 3402.

Eixo de Accion Profesional.

Vicepresidenta: Rocio Nufez Rua. Colexiada 3867.

Eixo de Accion Profesional.

Secretario: Alfonso Tembras Lopez. Colexiado 103.

Area de Desenvolvemento Profesional.

Tesoureira: Iria Garcia Martinez. Colexiada 3545.

Eixo de Accion Profesional.

Vogais:

Laura Fernandez Rebollido. Colexiada 4797.

Jesus Deibe Fernandez Simo. Colexiado 4851. Eixo de Participacion Colexial
Felicidad Gonzalez Tenreiro. Colexiada 3448.

Vanessa Otero Dios. Colexiada 5585.

Pilar Ramallal Fernandez. Colexiada 4801. Eixo de Desenvolvemento Profesional.
Noelia Rodriguez Alvarez. Colexiada 3408. Eixo de Participacion colexial.

Maria Jesus Segade Conde. Colexiada 455. Eixo de Desenvolvemento Profesional.






3. ESTADO DA COLEXIACION
A 31 de decembro de 2025 estaban colexiadas no CEESG un total de 951 edu-

cadoras e educadores sociais. (827 mulleres e 124 homes)
Durante o ano tramitaronse 80 altas e 94 baixas colexiais.

A vinculacién ao colexio como “Amigos/as do CEESG” pasou a denominarse
“Precolexiacion”. No curso 2024/2025 houbo 11 estudantes precolexiadas/os, e no
curso 2025/2026, a data 31 de decembro, 7.

Implementouse a modalidade de “Colexiada/o Senior”, para persoas que es-
tando xubiladas desexen continuar vencelladas ao colexio. No 2025 quedaron adheri-
das a esta modalidade 7 persoas.

Porcentaxe de colexiadas, por sexo.

H Non exerce a profesion

B Motivos econémicos

B Descontento

M Falta de pagamento das cotas

B Motivos persoais

m Xubilacion

m Non usa 0s servizos

H Non ve a utilidade

m Traslado a Colexio doutra comunidade auténoma

m Non lle interesa

H Non especifica

= Residencia féra de Galicia
Falecemento

Motivo das baixas colexiais



4. ACTIVIDADES.

4.1.

EIXO DE PARTICIPACION COLEXIAL.

O

Celebracion do Dia Internacional da Educaciéon Social. DIES 2025: IV
Convivencia interuniversitaria e profesional de Educacidon Social. Lobios.
Resolucién do 11° Concurso TFG.eduso. Premiaronse traballos académi-
cos de TFG de Educacion Social correspondentes ao curso 2023/2024.
Foron tres os traballos premiados: un por cada modalidade, e unha men-
cion do xurado.

Convocatoria do 12° Concurso TFG.eduso (curso 2024/2025)

Venda e distribucion de materiais do CEESG: libro Son de Fiar, cami-
seta 8M #EducacionSocialFeminista, libro A Educacion Social de Os
Bolechas, e nova camiseta “Brava coma un toxo, feminista como a Edu-
cacion Social”.

Edicion e publicacion do calendario de sobremesa 2026, e do calenda-
rio-marcapaxinas.

Participacidon nas campanas divulgativas, manifestos e comunicados pro-
postos polo CGCEES, pola conmemoraciéon de dias internacionais ou por
outros asuntos relacionados coa profesion e a xustiza social:

= Colaboracién na campana de videos “Por un 8M de mulleres refe-
rentes na Educacion Social”.

» Difusion do comunicado denuncia do xenocidio contra o pobo pa-
lestino, esixindo a liberacién das persoas activistas da Flotilla Su-
mud.

=  Difusién do comunicado polo Dia Internacional da Educacién So-
cial “Educar social y éticamente en comunicacion”.

= Difusién do comunicado polo Dia Mundial das Persoas Refuxiadas
“Historias que unen, derechos que dignifican”.

» Difusion do manifesto con motivo do Dia Internacional do Orgullo
LGTBIQ+.

= Participacion na campana de videos polo Dia Mundial da Infancia.

o Campana en redes sociais para o fomento da colexiacién. Unha serie de

videos breves protagonizados por profesionais nos que contan por que



decidiron colexiarse, que significa para elas/es formar parte do noso co-
lectivo ou por que consideran necesaria a colexiacion.

o Apoio a campainas e iniciativas doutras entidades, e adhesion a di-
ferentes iniciativas:

= 8 de marzo. Dia Internacional das Mulleres. Participacion en actos
e concentracions en diferentes localidades.

= Adhesidon & Declaracion "Tolerancia e respecto. Fronte ao discurso
do odio e a aporofobia", impulsada por EAPN Galicia.

» Adhesion ao proceso social Lingua Vital Xa!, da plataforma Quere-
mos galego!, para conseguir avances na normalizacion da lingua
galega e garantir a sua presenza e oferta en todos os espazos e
para todos os usos.

= Participacion en diferentes manifestacions e concentracions en
apoio a Palestina.

o Datos sobre prensa:

= 2 COMUNICADOS:

o Comunicado de condena polo asasinato dunha auxiliar do SAD
no Porrifio (con CGCEES).

o Comunicado pola vaga de lumes en Ourense.

= 2 NOTAS DE PRENSA:

o Condena unanime polo asasinato da compareira Belén en Ba-
dajoz e reivindicacion da proteccién das/os profesionais do
sector.

o Profesionais da Educacion Social reinense no Carballifio para
mellorar o apoio as familias.

o Santiago de Compostela acolle o I Congreso Internacional,
Profesional Interuniversitario de Educacion Social (CIPIES
2025)

= 1 CONVOCATORIA DE PRENSA

o Concentracion e minuto de silencio nas localidades da Coruia,
Santiago, Ourense e Lugo, o dia 13 de marzo, tras o asasinato
dunha educadora social no seu centro de traballo. Sumaronse

a concentracion facultades e sindicatos.



= 1 ARTIGO DE OPINON

o

Precariedades que matan, por Rocio Nufez Rua, vicepresi-

denta do CEESG (eldiario.es)

= 19 APARICIONS EN NOVAS DE PRENSA

o

Un minuto de silencio por Belén Cortés e unha concentracion
contra a precariedade laboral na educacion social. (UVigo)
Educadoras sociais concentrdaronse esta mafa en cidades de
toda Espana, tamén en Galicia, nun acto de solidariedade e de
denuncia ante o asasinato en Badajoz dunha companeira. (Ra-
dio Galega)

"La precariedad laboral mata", advierten educadores sociales
gallegos tras el asesinato de Badajoz. (Galiciapress)
Educadoras sociais alertan de que "a precariedade laboral
mata". (NJds diario)

"A precariedade mata": as educadoras galegas alertan tras o
asasinato dunha companeira en Extremadura. (Praza)

Pola dignificacion da educacion social e a proteccion das/os
profesionais. (UDC)

Lugo se sumo a las protestas por el asesinato de una traba-
Jjadora de un piso tutelado en Badajoz. (Onda Cero)
Educadoras sociales de Galicia piden atencion: "Hay gente que
va con miedo a trabajar". (Cadena Cope Coruia)

Educadores sociales se concentraron en A Corufa para exigir
recursos a las administraciones publicas. (Cadena Ser)
Entrevista a Sonia Gonzalez, sobre Educacion Social. (RNE en
Galicia)

Participacion en debate radiofonico. (Radio Galega)

A Xunta reforza a formacion dos servizos de educacion e
apoio familiar dos concellos para favorecer o seu traballo en
rede. (Xunta.gal)

Todo a punto para a posta en marcha do 'Proxecto Aloumifos'

de prevencion da soidade non desexada. (Galicia confidencial)



o A Laracha: O proxecto Aloumifios presentara as suas activida-
des nun almorzo informativo en Vilafo. (21noticias)

o Cuatro municipios se beneficiaran del programa para reducir
la soledad no deseada. (Diario de Ferrol)

o Sanidade y el Colegio de Educadores de Galicia se alian para
combatir la soledad no deseada con el Proyecto Aloumifos.
(Diario de Santiago)

o Almuerzo informativo del proyecto Aloumifos, el jueves, en Vi-
lano. (La Voz de Galicia)

o Andaina saludable para combatir la soledad no deseada en A
Laracha. (Diario de Bergantifios)

o A Laracha. O proxecto Alouminos organiza a andaina saudable
que se vai celebrar este xoves pola mana. (21noticias)

= 4 ENTREVISTAS OU DECLARACIONS AOS MEDIOS

o Como llegan los menores de edad a los diferentes centros de
un sistema de proteccion “precarizado y privatizado”: “Es ver-
gonzoso lo poco que se invierte”. Infobae

o Profesionais ven un erro que a Xunta aglutine menores mi-
grantes nun unico centro. NOs diario.

o Menores migrantes en Galicia, da integracion a segregacion
pola pugna da Xunta co Estado. Praza.

o Entrevista a Rodrigo Gil sobre o proxecto Alouminos. Radio li-

bertad.
o Datos sobre redes sociais:

= Facebook: 7342 seguidoras/es (91 novos).

» Instagram. 1708 seguidoras/es (358 novos).

» Telegram. 111 subscritoras/es (1 menos).

» Creacion de paxina de LinkedIn. 981 seguidoras/es.

» Mantemento da canle de Youtube como aloxamento dos videos
que compartimos nas demais redes.

= Eliminacién da conta de X, polos riscos que esta plataforma re-
presenta en termos de desinformacion e permisividade cos dis-

cursos de odjio.



o Publicacidns:
*» EdusoGal. estudo diagnéstico sobre a Educacion Social en
Galicia, sobre a situacion da profesidn e das/os profesionais en
Galicia. Realizouse ademais un acto de presentacién en colabora-
cion coas Universidades colaboradoras da investigacion.

* Libro de resumos do I Congreso Internacional, Profesional e
Interuniversitario de Educacion Social (CIPIES-25), coas comu-
nicacions e simposios presentados no mesmo.

* Traballo recompilatorio de artigos para proxima publicacion
da revista Galeduso.

o Outras accions de comunicacion:

= Actos publicos de peche do proxecto Alouminos nas diferentes
comarcas nas que se levou a cabo o proxecto, asi como elabora-
cion e difusion dun video presentacion do proxecto.

= Organizacion da exposicion “Lecturas eduso”, levada a cabo polo
alumno de Préacticum II.

= Nominacién como finalista nos III Premios Mundo Eduso, pola or-
ganizacion do CIPIES-25.

4.2. EIXO DE DESENVOLVEMENTO PROFESIONAL.

o Coordinacion e desenvolvemento dunha nova edicién do Proxecto “Alou-
mifos”, financiado polo Servizo Galego de Salde (Sergas). Tratase du-
nha iniciativa dirixida & poboacién adulta e maior para a promocidén de
habitos e contornas saudables, co que se crearon espazos de benestar,
co obxectivo de aumentar a calidade de vida e o benestar asociado as
relacions interpersoais e o apoio social, asi como a diminucién dos sen-
timentos de soidade. A memoria serd publicada proximamente.

o Organizaronse 8 acciéns formativas das que se beneficiaron 622 per-
soas:

* Acompaiamento a saude mental dende a Educacion Social:
Estratexias para promover relacions de acompainamento ben-
tratante baseadas no neurodesenvolvemento. Semipresencial,

en Santiago.



» I Congreso Internacional, Profesional e Interuniversitario da
Educacion Social (CIPIES-25). Presencial, en Santiago, coorga-
nizado co grupo SEPA da Universidade de Santiago, Grupo ECI-
GAL da Universidade da Coruia, Grupo ForInterMed da UNED e
Facultade de Educacion e Traballo Social da Universidade de
Vigo, Campus Ourense.

» Xornada Violencia sexual dixital e explotacion sexual de me-
nores: claves para a prevencion. Presencial e gratuita, en San-
tiago.

» III Encontro formativo SEAF. Servizos de Educacion e Apoio
Familiar. Presencial en Carballifio.

» IV Convivencia interuniversitaria e profesional da Educacion
Social, con actividades formativas, culturais e ludicas que servi-
ron como celebracion do Dia Internacional da Educacion Social
2025, en Lobios.

= SensiSOS II. Creando alianzas antirracistas a través da sen-
sibilizacion. Presencial e gratuita, en Santiago.

» Xornada técnica: Prevencion da explotacion sexual na infancia
e adolescencia. Ferramentas para profesionais que interve-
Aen con menores en tutela, garda ou proteccion. Presencial e
gratuita, en Santiago.

» Xornada técnica: Crianza terapéutica e Instrumento VALORA.
Presencial e gratuita en Compostela.

» Faladoiro “Novas formas de comunicar na Educacioén Social”,
celebrandose duas edicidns: A Coruiia e Ourense.

o Colaboracion coa FEGAMP para impartir o curso en lina “Técnicas de
accion socioeducativa: aplicacion practica dende a Educacion So-
cial”.

o Mantemento de colaboraciéns con entidades para a realizacion de for-

macion con descontos nas cotas de inscricion.



4.3. EIXO DE ACCION PROFESIONAL.

o Seguimento, revision e presentacion de alegacions relacionadas

con prazas de Educacién Social, tanto na Administracién publica

como en entidades privadas:

Recurso de reposicion & convocatoria de Educador/a familiar do
Concello de Ribadeo.

Recurso de reposicion & convocatoria de Educador/a familiar do
Concello de Rois.

Alegacions a8 RPT do Concello de Oza-Cesuras.

Recurso de reposicion & convocatoria de Educador/a social do
Concello de Naron.

Alegacions a RPT do Concello de Dodro solicitando cambio de de-
nominacion do posto de Educador/a familiar e Educador/a social.
Recurso de reposicion & convocatoria de Téc. para a coordinacion
de actividades dentro do Plan Municipal de envellecemento activo
e prevencion da dependencia do Concello de Valga.

Recurso de reposicion & convocatoria de Docente da Universidade
de Vigo.

Solicitude ao Concello de Oroso de que cubran a baixa da educa-
dora social.

Recurso de reposicidon & convocatoria de Educador/a familiar do
Concello de Carballo.

Escrito ao Decanato da Facultade de Comercio, Turismo e Cien-
cias Sociais da Universidad de Oviedo, asi como aos grupos parla-
mentarios do Principado de Asturias, en apoio ao Colegio Profe-
sional de la Educacion Social del Principado de Asturias (CO-
PESPA), solicitando que se mantefa a oferta de emprego publico
que permitiria a incorporacién de profesionais da Educacién So-
cial coa correspondente exclusividade e recofiecemento.

Escritos a entidades en relacién con ofertas de emprego con re-

quisitos de titulacidn que non se adecuan a normativa vixente.

o Achegas a diferentes normativas, textos técnicos ou iniciativas re-

lacionadas cos ambitos de exercicio profesional da Educacién So-

cial.

Segundo cada caso, as achegas poden incluir referencias ao



recofiecemento da Educacion Social no ambito de que se trate, e tamén

propostas que sirvan para a mellor atencién a cidadania.

Observacions durante a fase de consulta publica previa para a
aprobacion do Decreto polo que se regulan os recursos de aco-
llemento de nenos, nenas e adolescentes con medida de pro-
teccion a infancia e 4 adolescencia en Galicia.

Achegas ao proxecto de Real Decreto sobre os sistemas de aco-
llemento de nenos, nenas e adolescentes.

Propostas ao CGCEES, para realizar achegas durante o proceso de
consulta previa da lexislacion sobre o dereito a identidade dixi-
tal da infancia e a adolescencia.

Achegas ao SEXSAN, Plan Galego de ITS.

Achegas ao Proxecto de decreto polo que se regula a creacion da
rede de dinamizacidn da cultura no rural de Galicia, Rede Adival,

e se regula o seu funcionamento.

o Escritos ou xuntanzas en relacion a situacion dos sectores relacio-

nados coa profesion.

Escrito a Conselleria en relacidn a licitacion da xestion do CAPD
de Ourense, solicitando que se asuma a xestion publica directa do
mesmo.

Xuntanza no Ministerio de Sanidade, acompafiando & Fundacion

Salma, sobre saude mental infantoxuvenil.

o Xuntanzas e espazos de colaboracion con diferentes entidades pu-

blicas e privadas:

Xuntanza coa Direccion Xeral de Inclusion Social e coa Direccion
Xeral de Familia, para concretar colaboracions en diferentes espa-
zos de formacioén e para abordar a situaciéon da Educacion Social
nos concellos galegos.

Xuntanza coa Direccién Xeral de Familia para trasladar a situacion
dos centros de menores e as condicidns de inseguridade en cen-
tros reeducacion, tras un chamamento a colexiadas/os para que
nos expuxesen a situacion. Ademais, presentamos propostas de
accion para o apoio técnico e econdmico a persoas maiores de

idade que estiveron tuteladas pola administracion publica, asi



4.4.

o

como proposta de elaboracidon de diagnose socioeducativa do
acollemento residencial en Galicia.

= Xuntanza coa concelleira de Benestar Social, Participacion e
Igualdade do concello da Corufia, para falar da situacion actual da
Educacion Social e medidas de posibilitar o traballo conxunto.

» Qrganizacién dun encontro con organizacions sindicais, sobre a
situacion dos convenios colectivos que afectan a sectores socioe-
ducativos, asi como da normativa actualmente en desenvolve-
mento. Apoiamos as suas reivindicacions e sumamonos as mobili-
zacions.

= Xuntanza con duas profesionais da Educacion Social que traslada-
ron unha situacion laboral relacionada co exercicio profesional nu-
nha entidade do ambito socioeducativo, vinculada a supresion da
figura profesional.

=  Xuntanza coa UNIR (Universidad Internacional de La Rioja), para
estudar posibles colaboracions.

Comisién Etica e de Benestar Profesional:

=  Xuntanzas internas e representacion na Comisién do CGCEES.

= Traballo en colaboracién coa Comision do CGCEES, para a revi-

sion do Cdédigo Deontoloxico da profesion de Educacidn Social.

SERVIZOS DO CEESG

o

Emprego. Publicacion de 397 ofertas de traballo que suman mais de
430 empregos.

Listaxe de empresas de Educacion Social, a disposicidon de entidades
ou particulares que poden procurar dos seus servizos.

Formacion con desconto para persoas colexiadas ou amigas do CEESG,
ofrecidas por diversas entidades.

Asesoramento xuridico. Atendéronse 96 consultas colexiadas, enfoca-
das sobre todo a dereitos laborais, tanto no eido publico como privado.
Correo-e. Crearonse 5 novas contas de correo para colexiadas/os.
Atencion colexial e a cidadania. Atendéronse consultas diversas sobre
a profesion, a maioria realizadas por persoas colexiadas.

Listas de Peritaxe. Remitironse aos xulgados e tribunais galegos as lis-

taxes de educadoras/es sociais dispostas/os a realizar accidns periciais.



4.5.

Informacion. Continuou o servizo de informacion a través de correo-e
para colexiadas/os e precolexiadas/os do CEESG.

Etica e deontoloxia. A Comision de Etica e Benestar Profesional recibiu
unha peticion de orientacion.

Préstamo de instalacions e recursos. Non houbo solicitudes de prés-
tamo de materiais.

Biblioteca. Realizaronse 4 préstamos e rexistraronse 55 novas publica-
cidns ou materiais, entre os que destaca a adquisicidn de varios xogos.
Rematou o proceso de expurgo de publicacions e inicidaronse melloras no
sistema de catalogacion.

Seguro de Responsabilidade Civil Profesional. O Seguro pasou a ser
un servizo incluido na colexiacién, pagandose xunto coa cota colexial do
primeiro semestre. Aplicable a todas as persoas colexiadas excepto “Co-

lexiadas/os senior”.

REPRESENTACION E PARTICIPACION NOUTROS ORGANOS.

o

Consello Galego de Benestar Social. Xunta de Galicia. Non se celebra-
ron plenos deste érgano.

Observatorio Galego de Violencia de Xénero da Xunta de Galicia. Par-
ticipacion nas duas xuntanzas plenarias celebradas.

Participacidn nas xuntanzas da Mesa local de Coordinacion Interinsti-
tucional contra a violencia de xénero do Concello de Santiago, e na
sua Comision de Prevencion.

Foro Galego de Inmigracion. Participacion nas xuntanzas mensuais e
nas diferentes iniciativas.

Regaeder. Rede Galega de Educacion e Desenvolvemento do Rural. Par-
ticipacion na asemblea.

Plataforma Queremos Galego! Participando nos plenarios comarcais
de Compostela, no grupo de traballo “sociedade” e nas mobilizacions
convocadas.

Consello Municipal de Igualdade do Concello de Santiago, partici-

pando nas xuntanzas convocadas.



4.6.

4.7.

4.8.

CONVENIOS ASINADOS.

o Sergas, Conselleria de Sanidade. Desenvolvemento por segundo ano
do proxecto Aloumifios, que ten por obxecto minimizar os efectos da soi-
dade non desexada, mellorando a saude fisica e psiquica, e por tanto, a
calidade de vida tanto das persoas que a padecen como da poboacion
en xeral.

o Direccion Xeral de Persoas con Discapacidade. Contrato de patroci-
nio para levar a cabo o I Congreso Internacional de Interuniversitario de

Educacion Social.

COLABORACION COAS UNIVERSIDADES.
A parte das accidns xa mencionadas, a colaboracidn coas universidades

viuse reflectida noutras actividades:

o Colaboracion na materia Contextos e Ambitos da Educacion Social,
da Universidade de Santiago, achegando a visidn de profesionais en di-
ferentes ambitos de traballo.

o Colaboracion de profesorado como xurado do 11° Concurso TFG.eduso.

o Presentacion do CEESG na materia de Formacion e Profesionalizacién
en Educacion Social, na Universidade de Santiago.

o Colaboracién na materia Insercion Laboral e Formacion Continua dos
Profesionais da Educacion Social, da Universidade de Santiago, nunha
sesion na que falamos de saidas profesionais.

o Acollida dun alumno de Practicum II, de 4° de Educacion Social, da
Universidade de Santiago.

o Organizacién do Congreso Internacional Profesional e Interuniversi-
tario de Educacion Social (CIPIES), xunto & Universidade da Coruiia,
Universidade de Santiago, Universidade de Vigo (Campus Ourense) e
UNED.

o Colaboracién na materia Educacion Social, servizos sociais e inicia-
tiva cidada, da Universidade de Santiago, coa presentacién do proxecto

Alouminos.

EVENTOS NOS QUE PARTICIPAMOS OU COLABORAMOS.

o XXI Xornadas Interxeracionais Rurais, organizadas pola Asociacion



4.9.

vecifnal de Cabreiros e Universidade de Santiago.

o Colaboracién na Semana da Educacion Social, organizada por
EdusoTV, coa participacion nunha masterclass en lina explicando o tra-
ballo que levamos a cabo dende os colexios profesionais.

o Carta de apoio ao Proxecto “Olas de cambio”, de Aventeira S. Coop. Ga-
lega.

o Acto de graduacion do XIII promocion do Grao en Educacion Social.

o Participacion na Xornada Mébiles con sentido: acompaiiar e educar a
adolescencia no seu uso, organizada por FANPA Compostela.

o Participacion no Seminario Anual de EAPN-ES, no panel “Tejer con-
fianza, transformar sistemas: el rol del Tercer Sector en unos servicios
publicos mas justos”.

o IV Jornada de Buenas Practicas de la Red Soledades, na que o pro-
xecto Alouminos foi un dos proxectos escollidos para ser presentados,
recibindo o accésit a mellor practica.

o Participaciéon na Jornada: Prevencion integral del suicidio. Territorio
y comunidad, organizada por el Ministerio de Sanidad. Presentouse o
proxecto Alouminos.

o Stand na Feira EmpregoInCampus. Feira de emprego no Campus de
Ourense, organizada pola Universidade de Vigo.

o XXXV Congreso da Sociedade Galega de Xerontoloxia e Xeriatria,
celebrado en Ourense.

o Foro de reflexion e debate sobre o Estado do Benestar e os seus re-
tos no século XXI, organizado por Cadena SER Galicia.

o Participacién na Xornada Internacional de Reflexion: coidar a saude
mental da mocidade en risco, organizada pola ONG Igaxes.

o Invernada de cine de Cabreiros. Asociacion vecinal de Cabreiros.

EVENTOS OU FORMACIONS AS QUE ASISTIMOS.

o Acto de homenaxe “Mulleres de Compostela 2025”.
o Obra de teatro “Sonos”, unha peza que busca rematar co estigma que

cargan os e as mozas tuteladas e no que o equipo artistico, a rapazada e
as educadoras sociais traballaron conxuntamente para crear unha ficcion

moi realista.



Acto XXXV Aniversario de COGAMI.

Xornada “A ética como soporte da intervencion social”, organizada
polo Comité de Etica en Intervencion Social (CEIS) do Consorcio As Ma-
rifnas.

Curso de "Educacion Social especializada en contextos de catastro-
fes y emergencias: estrategias de prevencion, intervencién y recons-
truccion comunitaria”, organizado polo COEESCV.

Encuentro de familias por la salud mental “Cambio de paradigma: ya

no seremos mas tiempo invisibles”, organizado pola Fundaciéon Salma.



5. GRUPOS DE TRABALLO.

5.1. ABEIRA-ESCARAVELLANDO, GRUPO DE INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA
CON FAMILIAS, INFANCIAS E ADOLESCENCIAS.

Integrantes do grupo:

» José Luis Carballo Iglesias.
» Rosalia Castro Sabugueiro.
» Deibe Fernandez Simo.

= Sonia Gonzalez Rodriguez.
= Eva Moldes Casal.

* Rocio Nuiez Rua.

» Maria Quintas Sotelo.

o Baixas en 2025: Gabriel Aud Vazquez.

5.2. GRUPO DE TRABALLO SOBRE ANIMACION SOCIOCULTURAL E XESTION CuUL-
TURAL.

Integrantes do grupo:

= Ivan Garcia Garcia.

» Fernando Lavandeira Suarez.

= Natividad Lorenzo Campos.

= Lucia Mosquera Miramontes.

= Santiago Nieto Romaris.

= Vanesa Otero Dios (coordinadora)

= Xabier Riadigos Couso.

5.3. FIADEIRAS, GRUPO DE TRABALLO DE IGUALDADE E FEMINISMOS.
o Participacion Mesa local de Coordinacion Interinstitucional contra a vio-
lencia de xénero. Grupo de traballo Prevencion e Educacioén. Concello de
Santiago de Compostela.
o Organizacion do Espazo de encontro feminista no Congreso CIPIES-25.
o Participacidon no Pleno do Observatorio Galego da Violencia de Xénero.
o Punto Lila no Dia Internacional da Educacion Social. Punto Lila no Xurés.

o Representacion na Comision de Xénero e Diversidade do CGCEES.



o Representacion Ceesg no grupo de Traballo 3 “Abordaxe da Violencia de
Xénero coa mocidade dende o ambito educativo” e Subgrupo técnico 3.

o 5 Xuntanzas do Grupo de traballo.
Integrantes do grupo:

= Eva M?® Baston Martinez.

* Noelia Darriba Garcia.

= Natalia Dominguez Galan (coordinadora).
» Raquel Lopez Fernandez.

= Tania Merelas Iglesias.

» Dolores Rama Vazquez.

5.4. GEIX, GRUPO DE ESTUDOS E INTERVENCION XERAGOXICA.
o Representacion na Comision permanente de Envellecemento activo, ALV

e intergeneracionalidad, do CGCEES.
Integrantes do grupo:

» Selene Arias Saez.

» Modnica Serrano Soto.

= Esther Pérez Enriquez.

= Laura Vilaboy Romero (coordinadora).

=  Vanessa Villar Armada.

5.5. MioLo, GRUPO DE SAUDE.

Integrantes do grupo:

= Laura Casal Figueroa.

» Ana Garcia Linares.

= Débora Gonzalez Rodriguez.
= Manuel Rodriguez Iglesias.
= Alfonso Tembras Lépez.

= Tamara Ramos Tato.

o Baixas en 2025: Sara Alba Godmez.



6. PARTICIPACION NO CGCEES

©)

Participacion na Xunta de Goberno do CGCEES, no cargo de Vicepresi-
dencia (Noelia Alvarez Rodriguez).

Coordinacion da area de Comunicacion.

Participacidon nas campanas divulgativas, manifestos e comunicados pro-
postos polo CGCEES, pola conmemoracion de dias internacionais ou por
outros asuntos relacionados coa profesion e a xustiza social.
Participacion nas Asembleas, Xuntas de Goberno e outras xuntanzas.
Participacion na Comision de Educacion Social no sistema educativo.
Participacion na Comisioén de Etica.

Participacion na Comision de Xénero e Diversidade (Grupo Fiadeiras)
Participacién na Comision permanente de Envellecemento activo,
ALV e intergeneracionalidad. (Grupo Geix)

Participacion na Vocalia de Sociolaboral.

Participacién no proceso de revision do Regulamento de Réxime In-

terno do CGCEES, coa presentacion de emendas.



7. OUTRAS CUESTIONS

Retribucions compoiientes Xunta de Goberno: ningun dos cargos da Xunta de

Goberno é remunerado.
Importe das cotas colexiais 2025:

Cota de alta:
e Xeral: 65 €.
e Reducidn para persoas tituladas recentemente: Gratis no curso inmediata-
mente seguinte ao do remate dos estudos de Educacion Social.
Cotas de mantemento colexial (semestral):
o Cota xeral: 73,34€
o Bonificada por desemprego: 36,67€
o Bonificada por salario inferior ao SMI: 55€
o Colexiada/o senior: 36,67€.
Importe das cotas aprobado en Asemblea Xeral Ordinaria do ano 2007. A actuali-
zacion da cota de mantemento segundo o IPC (Acordo da Asemblea Xeral Ordina-
ria do ano 2017) quedou anulado dende 2021 (Acordo da Asemblea Xeral Ordinaria

do ano 2021).

Cotas de precolexiadas/os: 20€ por curso académico (Acordo da Asemblea Xeral

Ordinaria, ano 2012)

Cota por traslado de expediente: 20 €.

Cota do seguro de responsabilidade civil: 4,59€/ano.

Numero de procedementos informativos e sancionadores: 0.

Numero de queixas e/ou reclamacions presentadas por persoas usuarias e

consumidoras: 1.

Cambios no contido do cédigo deontoléxico: Continuouse un proceso de revi-

sidn, pendente de aprobacion definitiva.



